
प्रशासन शाखाले भननेः 

नौमूले गाउँपाललका  

गाउँ कार्यपाललकाको कार्ायलर्,  

नौमूले, दैलेख  

करार कमयचारी कार्यसम्पादन मूलर्ाांकन फाराम  

 

(खण्ड क)  

वििरण पेश गरेको कार्ायलर्ेः नौमूले गाउँपाललकाको कार्ायलर्, नौमूले, दैलेख ।  
कमयचारीको नामेः .............................................................................. 
कमयचारीको पद/शे्रणी/तहेः ................................................... 
मूलर्ाांकन अिधीेः 20........ साल ............... मवहना ...... गतेदेखख 20........ साल .............. मवहना ...... गतेसम्म  

कार्ायलर्मा काम सरुु गरेको लमलतेः ............................... 
सपुरीिेक्षक समक्ष पेश गरेको लमलतेः ............................... 

सम्पाददत कामको वििरण 

मूलर्ाांकन अिधीमा गरेका मूख्र् कामहरु सचुक बमोखिम काम भए/नभएको 

क.   

ख.  

ग.   

घ.  

ङ.  

च.  

छ.  

वििरण पेश गनन कमयचारीको दस्तखतेः                                लमलतेः  

नोटेः र्ो फाराम 2/2 प्रलत भरी सपुरीिेक्षक समक्ष पेश गनुय पननछ । एक आलथयक िर्यमा कम्तीमा २ पटक पेश गनुय पननछ ।  

श्रािण १ गतेदेखख मांलसर मसान्तसम्मको सम्पाददत कामको वििरण पसु ७ गते लभत्र पेश गनुय पननछ र बाँकी अिधीको सम्पाददत 
कामको वििरण असार ७ गते लभत्र पेश गररसक्न ुपननछ ।  

 

(खण्ड ख) 
मूलर्ाांकन 

मूलर्ाकां नका आधार 

मूलर्ाांकन अांक 

सपुरीपेक्षकले 
प्रदान गनन 

पनुरािलोकनकतायले 
प्रदान गनन 

पनुरािलोकन 
सलमलतले प्रदान गनन 

1. विर्र्िस्तकुो ज्ञान र सीप 

क) कामसँग सम्बखन्धत विपर्र्को आधारभतू िानकारी,  

ख) कामसँग सम्बखन्धत विर्र्मा भएका नविनतम विर्र्को 
िानकारी,  

ग) विर्र्िस्त ुसम्बन्धी सीप,  

घ) सीप प्रर्ोगको क्षमता  

   

दताय नां. ....... लमलतेः20....../...../... 



मूलर्ाकां नका आधार 

मूलर्ाांकन अांक 

सपुरीपेक्षकले 
प्रदान गनन 

पनुरािलोकनकतायले 
प्रदान गनन 

पनुरािलोकन 
सलमलतले प्रदान गनन 

2. अनशुासन, आचारण, खशष्टाचार र आज्ञापालन 

क) कमयचारीको लालग तोवकएको पोशाक लगाउने गरेको,  

ख) कमयचारीले पालना गनुयपनन आचारण पालना गरेको,  

ग) आफूभन्दा मालथललो तहका पदालधकारीले ददएको आज्ञा प्रदान 
गरेको,  

घ) अनालधकृत रुपमा सूचना ददने नगरेको,  

   

3. समर् पालन र लनर्लमतताेः  

क) समर्मा कार्ायलर्मा उपखस्थत भएको,  

ख) आफू सरह र आफू मातहतका कमयचारीसँग गनन व्र्िहार 
लमत्रित रहेको,  

ग) सेिाग्राहीसँग गनन व्र्िहार लमत्रित रहेको,  

घ) मसु्कान सवहतको व्र्िहार गनन गरेको,  

   

5. कामसँगको लगाि र नलतिाेः  

क) कार्ायलर्को कामलाई मूल प्राथलमकतामा राख्न ेगरेको,  

ख) कार्ायलर्को गोपलनर्ता भांग गनन नगरेको,  

ग) ददइएको काम समर्मै सम्पन्न गनन गरेको,  

घ) कार्ायलर्मा आफूसँग रहेका समानको उखचत ढांगले सरुक्षा र 
सांरक्षण गनन गरेको 

   

6. अन्र्ेः 
क)  

ख) 

ग)  

घ)  

   

िम्मा प्राप्ताङक अांक र अक्षरमा (पूणायङ्क) ४० (चाललस) ३० (तीस) ३० (तीस) 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

लमलतेः 20....../......./..... 

९५ प्रलतशत भन्दा बढी 

र ७५ प्रलतशत भन्दा 

काम  अांक ददांदा 

खलुाइएको कारण  

सपुरीिके्षकको  

नामेः 

पदेः  

क.सां.नां.  

दस्तखतेः  

लमलतेः  

पनुरािलोकन कतायकोेः  

नामेः 

पदेः  

क.सां.नां.  

दस्तखतेः  

लमलतेः  

पनुरािलोकन सलमलतको पदालधकारीको  

नामेः  पदेः  क.सां.नां. दस्तखतेः  

1.  

2.  

3. 

4. 

 
  


